
 
 

UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI MODENA E REGGIO EMILIA 

CONSULTA DEL PERSONALE TECNICO – AMMINISTRATIVO (C.P.T.A.) 

Verbale della seduta del 12/6/2025 

Oggi, 12 giugno 2025, dalle ore 9:30, in streaming, si è riunita la Consulta del Personale Tecnico 

Amministrativo, convocata dal Presidente in seduta ordinaria, ai sensi dell’art. 5, commi 1 e 2, del relativo 

Regolamento. 

La seguente tabella riporta, a seguito dell’appello, lo stato delle presenze1 e delle assenze2 della seduta: 

 

Presiede la seduta Giacomo Guaraldi che, constatata la presenza del numero legale, essendo intervenuta la 

maggioranza dei componenti della Consulta ai sensi dell’art. 46, comma 1, dello Statuto di Ateneo, dichiara 

valida la seduta. 

Svolge le funzioni di Segretario Claudia Covizzi.  

Si procede all’esame del seguente  

ORDINE DEL GIORNO 

1) Comunicazioni del Presidente 

Il Presidente non ha comunicazioni per la Consulta: dà la parola a Covizzi e Cinque che relazionano 

sulla seduta di contrattazione sindacale del giorno 11 giugno, cui ha partecipato la nuova RSU di 

Ateneo. Nel corso della seduta sono stati analizzati i problemi legati alla chiusura obbligatoria dal 9 

al 24 agosto p.v.  deliberata dal C.d.A., concordando con la Parte pubblica di rendere disponibili, al 

PTAB che ne faccia richiesta, 5 giorni di lavoro agile per la formazione dal 18 al 22 agosto e di 

inoltrare una circolare ai Dirigenti e ai Direttori per una gestione appropriata del cumulo di ferie 

arretrate; la Parte sindacale ha chiesto informazioni sulla consistenza e la destinazione delle 

economie del Fondo EP, ha chiesto provvedimenti per finanziare l’IMA (Indennità mensile 

 
1 P = Presente 
2 A = Assente; AG = Assente Giustificato 
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CRISAFI Cettina AG RONCAGLIA Daniela                         p 

DE BIASE Alessia AG ZAVATTI Manuela AG 

http://personale.unimore.it/rubrica/dettaglio/lavallone
http://personale.unimore.it/Rubrica/Dettaglio/acecchi
http://personale.unimore.it/Rubrica/Dettaglio/cinqan16
http://personale.unimore.it/Rubrica/Dettaglio/gguaraldi
http://personale.unimore.it/Rubrica/dettaglio/claudia
http://personale.unimore.it/rubrica/dettaglio/marciano
http://personale.unimore.it/Rubrica/Dettaglio/amartino
http://personale.unimore.it/Rubrica/Dettaglio/roncagli
http://personale.unimore.it/rubrica/dettaglio/adebiase
http://personale.unimore.it/rubrica/dettaglio/mzavatti


 
accessoria) ai dipendenti che pur avendone diritto, non la abbiano ricevuta dopo aver partecipato 

ad un concorso pubblico esterno per accedere ad area professionale superiore e ha avanzato 

proposte perché il Fondo accessorio consenta da incrementare la quota destinata alle PEA e al 

welfare. 

Domati e Gualandri si soffermano sul tema dell’accumulo delle ferie, per chiarire che l’insufficienza 

numerica di personale tecnico, amministrativo e bibliotecario costringe a lavorare oltre l’orario 

previsto e non lascia tempo per smaltire i giorni di ferie maturati. A questo proposito Guaraldi 

segnala che anche l’accesso alla formazione rimane una criticità per il PTAB oberato, come rilevato 

dalle procedure di accreditamento che non ha ottenuto -per questo ambito- una valutazione 

ottimale. 

 

2) Confronto con le Rappresentanti del Personale TA in Senato accademico su argomenti relativi 

al personale tecnico amministrativo e bibliotecario 

Alle ore 10:00 le colleghe Guerrieri e Perna si uniscono alla CPTA: il Senato ha approvato il GEP 

(Gender Equality Plan) 2025, le cui azioni riprendono il GEP 2024 per focalizzarsi sugli obiettivi non 

ancora pienamente raggiunti.   

La discussione prosegue analizzando il tema delle imminenti elezioni del nuovo Rettore e del ruolo 

del PTAB come elettorato attivo: si concorda che l’attuale sistema di voto ponderato non permette 

al PTAB di esprimere il proprio orientamento in modo efficace. La CPTA concorda anche nel definire 

limitante la mancanza di una rappresentanza del PTAB in C.d.A. 

 

Non essendoci altri argomenti da affrontare, Il Presidente dà appuntamento a mercoledì 2 luglio, dalle ore 

9.30, per la prossima seduta in streaming  

 

 

Il verbale3 è redatto il 9 luglio 2025 

 

IL SEGRETARIO  IL PRESIDENTE 
F.to  F.to 

(Claudia Covizzi)  (Giacomo Guaraldi) 
 

 
3 Copia originale del presente verbale è disponibile in formato cartaceo presso l’Ufficio del Segretario dove sono 
depositate le copie originali dei verbali della Consulta del Personale Tecnico e Amministrativo. 


