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OGGETTO: Mobilita interna — facilitazione

Nella seduta della Consulta del Personale Tecnico Amministrativo del 3 u.s., € stato discusso
il tema della mobilita interna del personale.

Tale istituto, oltre che essere funzionale ad un efficace funzionamento dell’ Ateneo, deve
poter offrire la possibilita al personale di accedere ad uffici e funzioni che il singolo individuo sente
piu affini alle proprie capacita / aspettative.

A tal fine, la Consulta, come gia evidenziato dal personale lo scorso anno in occasione della
campagna elettorale, fa presente come nell’ Ateneo non venga data alcuna diffusione relativamente
al posti vacanti, siano essi per nuova istituzione o per spostamento/cessazione di colleghi.

La Consulta chiede che fin da subito sia data ampia diffusione alle informazioni relative ai
posti vacanti, in modo da consentire al personale di poter offrire la propria candidatura per funzioni
piu affini al singolo dipendente; chiede inoltre che venga modificato il regolamento sulla mobilita
interna in modo da rendere obbligatoria la diffusione dell’informazione sui posti vacanti e venga
definito I’iter per la candidatura dei singoli individui.

Certi dell’accoglimento di detta istanza attendo Fiduciosa un positivo riscontro.

Cordialmente

Modena, 12 giugno 2014

Il Presidente della Consulta del Personale
Tecnico — Amministrativo
(Michelangela Orlandi)



